Woonstad g~ Hertogenbosch meewerken aan het goede leven
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De identiteit van Woonstad ‘s-Hertogenbosch

Onderzoek naar de gewenste identiteit van de
Woonstad ‘s-Hertogenbosch, begint als een cul-
tuur historische ontdekkingstocht. De stad waakt
over haar rijk erfgoed. Dat heeft ge din
de schat van authentieke historische plekken.
Soms f die zich duidelijk en bepal,

ze de aanblik van de stad. Soms zijn ze zelf nog
nauwelijks ontsloten. Ze vormen de mis en scene
voor het moderne dagelijkse leven in de stad.
Onmiskenbaar zijn daarbinnen de vele heden-
daagse nieuwbouwp dom het station
expressieve nieuwbouw, nieuwe culturele voor-
zieningen in en om het centrum en aan de ran-
den van het centrum, een grote variéteit aan
woonconcepten. Het pallet aan woonmilieus in de
regio is daardoor sterk gevarieerd.

Maar wat het meeste opvalt, is dat ondanks de
vele nieuwbouwprojecten, de sfeer van de agora
in de stad nog steeds voelbaar Is. De agora, (de
markt, hier ook het gebied eromheen) is net als
in de Griekse polis het brandpunt van het sociale
leven in de stad.

De kern van de Bossche identiteit manifesteert
zich daar in de vanzelfsprekende wijze waarop
hoogwaardig binnenstedelijke detailhandel, mo-
derne architectuur, het cultuuraanbod zich voe-
gen in de historische context met de kathedraal,
de Binnendieze, de ‘gezellige’ restaurants. In een
onbekommerde sfeer kuiert het publiek door dit
gebied. Met deze vorm van onthaasting proeven
de passanten de geneugten van het moderne
goede leven. Global en local komen samen, het is
de plek om terug te schakelen vanuit het tempo
van alle dag.

Identiteit maakt communicatie over Woonstad 's-Hertogenbosch makkelijker

De d is een omgeving waar de
creatieve klasse in 's-Hertogenbosch zich moeite-
loos thuis voelt. Zij treffen hun eigen eigentijdse
ingsp b de en dy
stedelijkheid. In een sfeer waarin de authentici-
teit van de historische gebouwen wordt geres-
pecteerd, en niet modieus wordt opgepoetst.
Maar het is tegelijk ook de ontmoetingsplaats
voor de kritische Bosschenaar die als een betrok-
ken — en soms behoudzuchtige — burger, waakt
over het historische erfgoed van de stad.
Het is in deze sfeer van het vooruitstrevende met
het historische, dat in de afgelopen decennia een
nieuwe impuls heeft gegeven aan het sociale en
culturele leven in de stad. Deze dynamiek tussen
eigentijds en authentiek geeft een nieuw ge-
noegzaam zelfbewustzijn aan de Bosschenaar.
Het is dit vermogen om het vertrouwde karakter
te combineren met succesvolle vernieuwing van
Bossche samenleving, waar de Bosschenaar trots
op is.
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Dat zelfbewustzijn is nog vers en 's-Hertogenbosch
moet soms daar nog aan wennen. Dan slaat het
klein denken toe, uit de tijd van de generaliteits-
landen, en is de muur van de stad weer het einde
van de wereld.

Het economisch succes dat deze vorm van het
goede leven mogelijk maakt, is dan ook pas re-
cent tot stand gekomen. Na de bloei in het einde
van de vormen de afgel de-
cennia eigenlijk de tweede echte bloeiperiode
van de stad. De opkomst van kleine onderne-
mers, die i en in het van
nieuwe toepassingen en innovaties, stuwt het
succes van de stad.
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Identiteit is bedoeld voor iedereen die plannen en ontwerpen maakt voor en in Woonstad 's-Hertogenbosch

Dat "s-Hertogenbosch daarin zo succesvol |s, is te
begrijpen vanuit de waardering van het prakti-
sche boven het academische dat de mensen in
de stad zo kenmerkt. 's-Hertogenbosch is een
stad van excellent-doen, van uitvoeren en van je
hap goed beh Het is dan ook
eerder een stad van HBO-instellingen en niet van
universiteiten: ‘We hebben hier geen universiteit
nodig’, stellen ondernemers.
In de huidige tijd waarin de economie in Neder-
land verschuift van productie naar innovaties, in
de tijd van de creatieve klasse van kenniswer-
kers, heeft 's-Hertogenbosch met zijn geschoolde
doe-cultuur een streep voor. Met deze focus op
geschoolde uitvoering ontsluiten ze een aantrek-
kelijke niche: het ontwikkelen van nieuwe toe-
passingen van bestaande kennis.
's-Hertogenbosch onderscheidt zich daarin van
Eindhoven dat zich op ‘echte’ innovaties richt.

Het ontwikkelen van deze nieuwe toepassingen is
heel lucratief en gebeurt in "s-Her chin

Bosschenaar kenmerkt als het om ‘gezelligheid’
gaat. Geen stad heeft gezelligheid zo hoog in het
vaandel staan. Geen stad ook die dat zo weet te
relativeren: gezelligheid kent zijn tijd..., ook al is
het oog van de meester soms nodig om de ge

ijkheid of het opk d k ge in de
hand te houden.

De manier waarop 's-Hertogenbosch in de stad
haar ond el g bouwt, is bij;
Bosschenaren bouwen op elkaar. Ze weten wat
ze aan elkaar hebben, wat ze van de ander kun-
nen verwachten. Mee-doen neemt de Bossche-
naar in die zin letterlijk. Het onderling vertrou-
wen is op deze wederkerigheid gebaseerd. Daar
spreken Bosschenaren elkaar op aan en het
werkt als selectiecriterium om in de stad opge-
nomen te worden. Dat laatste is nu niet minder
waar dan in de oudheid. Toen was een voor-
waarde om poorter te worden dat je bereid was
om deel te nemen aan een gilde. Nu geldt dat

ders die de stad binnenkomen, wor-

verschillende sectoren, Vooral in de argro-food,
maar breder manifesteert zich dit ook in de initi-
atieven rond de Gruyterfabriek, de HBO instellin-
gen (design), en de ICT sector. Het leidt tot veel
nieuwe bedrijfjes die gestuwd worden door ont-
werp- en toepassingsgericht ondernemerschap.

In de focus op het doen en het vakmanschap,
zijn de sporen van het verleden zichtbaar. De
metafoor van de oude gilden met hun ‘meester
schap versus gezelligheid’, dringt zich in dat ver-
band op. Dat gebeurt niet alleen in de waarde-
ring voor praktische boven het academische. Het
speelt ook in de leiderschapsstijl die bij de stad
past en zelfs in de bijzondere ambiguiteit die de

Identiteit biedt professionals inspiratie, sturing en toetsing

den beproefd op hun mee-doen en aanspreek-
baar zijn op hun bijdragen.

Het principe van deze onderlinge binding is ge-
bouwd op wederkerigheid. Als je weet wat je aan
iemand hebt, kun je daarop bouwen. Dit mani-
festeert zich ook in de ons-kent-ons netwerken.
Deze netwerken staan open als je mee wil-
doen,maar om door te dringen tot de harde kern,
vraagt de nodige tijd en inzet.

De netwerken vormen de voelsprieten voor het
meten van het draagviak voor vernieuwing. Maar
stroperigheid kan ook het gevolg zijn, als zich
geen concluderende bewegingen af tekenen. Dan
ontbreekt het draagviak voor vernieuwing en
ontstaat een delibereren.

Identiteit verbindt ruimtelijke, sociale en culturele aspecten van Woonstad ‘s-Hertogenbosch

De onderliggende basis, het principe van weder-
kerigheid vormt ook de basis voor veel samen-
werkingsinitiatieven binnen de stad. 'Slim-samen’
is het adag bij veel or De samen-
werking: vormen de voed
voor vernieuwende initiatieven, ook als het gaat
om het werken aan de stedelijke samenhang, zo-
als in stedelijke vernieuwing. Ze bieden een plat-
form voor nieuwe betrokkenheid voor de burgers.

Woonstad 's-Hertogenbosch is als inzet voor een
campagne eigenlijk te klein gedacht. De kracht
van de stad ligt in het vermogen een leefmilieu
te bieden waarin modern ondernemerschap inge-
bed is in het bijzondere karakter van de stad.
Stedelijkheid is hier eerder een warme, ver-
trouwde polis. Het levendige historische centrum
biedt een combinatie van onverwachte stedelijk-
heid, aansprekend cultuuraanbod met nieuwe
ontmoetingen, in een sfeer van vertrouwdheid
van een groene historische provinciestad. De
stad is daarmee een heel aantrekkelijk basis voor
jonge ondernemende professionals in creatieve

( kk de) pen met een

gerichte oriéntatie. Het zijn geen denkers maar
doeners (evt. mee-doeners). De open doe-
gerichte en gevarieerde cultuur is voor deze pro-
fi belangrijke voor hun stedelij-
ke omgeving, net zo belangrijk als het design van
hun hardware in het aanbod van gevarieerde
woonmilieus, het cultureel aanbod, en de agora
van de bi b
gaat daarom niet over wonen, maar over het
meewerken aan het goed(e) leven in 's-
Hertogenbosch.
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Identiteit verbindt waarden, klantgroepen en professionals




